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1.Visp�r�gie nosac�jumi. 
 
Šis kodekss nosaka sauszemes transportl�dzek�u zv�rin�to ekspertu profesion�l�s �tikas 
normas, kuras j�iev�ro zv�rin�tajiem sauszemes transportl�dzek�u ekspertiem un  
ekspertu kandid�tiem , pieprasot publiski apliecin�t k� pien�kumu šo pamatnoteikumu 
iev�rošanu, uz kuriem  STZELNA biedri un biedru kandid�ti sav� darb�b� balst�s.  
�tikas kodeksa pamatuzdevums ir atg�din�t un uztur�t sp�k� sauszemes transportl�dzek�u 
zv�rin�to ekspertu   godpr�t�gu ,neatkar�gu , taisn�gu un  atbild�gu  dom�šanas veidu un 
r�c�bu . 
�tikas kodekss nosaka pareizas uzved�bas normas STZELNA biedriem un biedru 
kandid�tiem (turpm�k tekst�  STZ eksperts) ,reiz� sniedzot sabiedr�bai instrumentu 
asoci�cijas biedru un biedru kandid�tu v�rt�šanai. 
 
 
2. Visp�r�gie pamatprincipi. 
 
Zv�rin�tie sauszemes transpotl�dzek�u eksperti savus amata pien�kumus pilda iev�rojot 
Latvijas Republikas sp�k� esošos normat�vos aktus, Sauszemes transpotl�dzek�u 
zv�rin�to ekspertu Latvijas nacion�l�s asoci�cijas stat�tus un iepriekš min�t�s asoci�cijas 
pilnsapulces un valdes l�mumus, k� ar� iev�rot profesion�l�s �tikas normas /�tikas 
kodeksu/. 
 
 
3. Pamatpricipi.  
 
3.1.Neatkar�ba. 
STZ ekspertam j�b�t piln�gi neatkar�gam un br�vam no jebk�das ietekmes, jo seviš�i 
t�das, kas var rasties sakar� ar vi�a person�g�m interes�m vai k�da spiediena rezult�t�. 
Sauszemes transpotl�dzek�u zv�rin�ts eksperts nedr�kst iesaist�ties cita darb� vai darb�bas 
jom�, ja tas var  ietekm�t vi�a neatkar�bu. 
 
3.2.Uztic�ba un personiskais godigums 
STZ eksperts aizst�v savas profesijas godu, cie�u un trad�cijas, kas ir oblig�ts 
priekšnoteikums  attiec�b�m, kas balst�s uz uztic�šanos. 
K� profesion�l� darb�b�, t� ar� priv�t� dz�v� zv�rin�tam ekspertam j�atturas no t�das 
uzved�bas vai r�c�bas, kas var apkaunot vi�a profesiju, izsaukt šaubas par vi�a cie�u, 
god�gumu un taisn�gumu.  STZ eksperts atturas no konfidenci�las inform�cijas 
izmantošanas person�go labumu g�šanai.   
 
 STZ eksperts vienm�r r�koj�s t� , lai nostiprin�tu un veicin�tu pamatotu  sabiedr�bas 
uztic�šanos STLZELNA darb�bai un , atbilstoši Satversmei , ar lojalit�ti attiec�s pret 
Latvijas tautu un valsti. 



 
3.3. Drosme. 
STZ eksperts atz�st drosmi par nepieciešamu nosac�jumu god�guma un taisn�guma 
interešu k� ar� jaunu un konstrukt�vu ideju aizst�v�bai. Drosme izkopjama ,lai mazin�tu 
korupciju ,k� ar� lai nost�tos pret jebkuru negodpr�t�bu un savt�gumu tuv�k� vid� un 
sabiedr�b� kopum�. 
 
3.4.Konfidencialit�te. 
Jebkurai rakstiskai vai mutiskai inform�cijas apmai�ai starp sauszemes transpotl�dzek�u 
zv�rin�to ekspertu un vi�u klientiem vai darba dev�jiem, k� ar� starp pašiem ekspertiem, 
ja t� saist�ta ar tehnisk�s ekspert�zes veikšanu, j�b�t konfidenci�lai.  Šis pien�kums 
attiecas ar� uz ekspertu pal�giem un person�lu. 
Apdrošin�šanas komp�nijas vai individu�lie klienti, kuri pas�ta tehnisk�s ekspert�zes, 
sa�em ekspert�zes rakstveid� un tikai ar pas�t�t�ja at�auju  tiek izsniegti ekspert�zes 
materi�li otrajai pusei.   
 
3.5.Person�ga rekl�ma. 
STZ eksperts nedr�kt reklam�t sevi, ja tas neatbilst vi�a zin�šanu l�menim. Rekl�mas 
saturs nedr�kt b�t uzm�c�gs un paust p�r�kumu par citiem kol�	iem. STZ eksperta 
nosaukumu at�auts lietot v�stu�u galotn�s, uz viz�tkart�m, telefonu gr�mat�s, uz dz�vok�u 
izk�rtnes un taml�dz�gi-tikai k� pazi�ojumu bez reklam�joša izc�luma nav pie�aujama 
STZ eksperta piemin�šana k�d� uz��mum� vai pre
u nosaukum�. STZ eksperts nedr�kt 
reklam�ties un pied�v�t savus pakalpojumus cit�s valst�s, kur š�das darb�bas ir aizliegtas.  
 
3.6. Savstarp�j�s attiec�bas. 
1. STZ eksperts ir korekts, laipns, izpal�dz�gs pret saviem amata br��iem, iztur�s bez 
augstpr�t�bas, respekt�jot vi�u ties�bas un pien�kumus /kole	ialit�tes pricips/ ,veicinot 
cie�as ,labv�l�bas un kult�ras gaisotni tuv�kaj� vid� un sabiedr�b� kopum�. 
 
2. Sauszemes transpotl�dzek�u zv�rin�tam ekspertam nav pie�aujams profesion�lo 
interešu pretstat�šana taisn�gumam. 
 
3. STZ ekspertu nedr�kst idencific�t ar vi�a klientu t. i. atz�t, ka vi�am ir vien�das 
intereses, vai klientu lietu sakar� ar profesion�l� pien�kuma pild�šanu. 
 
4. STZ ekspertam j�izturas pret saviem profesijas kol�	iem piekl�j�gi , ieciet�gi un ar 
visliel�ko god�gumu . Valodas izteicieni j�izv�l�s objekt�vi un bezpartejiski, j�respekt� 
pušu un citu sarunu dal�bnieku ties�bas. Kritiz�jot j�izvair�s no cie�as aizskarošiem 
apvainojumiem ,kritikai j�balst�s uz faktiem un to god�gu interpret�ciju un 
argument�ciju. Par zemisku atz�stamas intrigas un atrieb�ba k� atbilde uz pamatotu 
kritiku. 
 
5. STZ eksperts dal�s ar kol�	iem zin�šan�s un pieredz�. 
 
6. STZ eksperts saglab� cie�u vis�s dz�ves situ�cij�s gan saist�b� ar amatu darb�bu, gan 
priv�ti. Par pašcie�as tr�kumu atz�stama STZ eksperta p�rkam�ba un �aušan�s sevi 
izmantotk�du savt�gu interešu nol�kos. 
 
7. STZ kas sadarbojas ar �rzemju kol�	iem, ir paaugstin�ta atbild�ba par savu 
profesion�l� pien�kuma veikšanu, jo �rzemju kol�	i no vi�a ir atkar�gi liel�k� m�r� k� 



viet�jie kol�	i. �rzemju kol�	i j�infom� par ties�bu un apdrošin�šnas �patn�b�m Latvijas  
Republik�.un j�sniedz visa veida pal�dz�ba darba pien�kumu veikšan�. 
 
8. STZ eksperts savu viedokli par kol�	a neprofision�lo darb�bu pauž konstrukt�v� form�, 
sniedzot par to objekt�vu inform�ciju. Pirms inform�cija tiek sniegta asoci�cijas 
pilnsapulcei, valdei vai �tikas un str�du komisijai iesniedz�js par to inform� konkr�to 
kol�	i.{veic p�rrunas}. 
 
9. STZ eksperts nek�dos apst�k�os neizsaka cita eksperta cie�u aizskarošas un 
noniecinošas piez�mes. 
 
10. STZ eksperts g�d�, lai �tikas kodeks� min�tos principus iev�rotu ar� vi�a pak�aut�b� 
esoš� eksperta vai konsultat�v�  biroja darbinieki.  
11. STZ eksperts neietekm� citas amatpersonas, lai ieg�tu person�go labumu. 
 
12. STZ ekaperts sava darb�b� neatbalsta un nesl�pj nelikum�bas, nesaist�s ar t�d�m 
person�m, kuru veikt�s darb�b�s ir ac�mredzamas nelikum�bas vai t�das, kas kalpo 
nelikum�giem m�r�iem.  
 
13. STZ eksperts nep�rvilina cita STZ eksperta klientus. 
 
14. STZ eksperts iev�ro noteikt�s atl�dz�bas takses, vi�am ir br�va vienošan�s par 
honor�ru ar pas�t�t�ju. Br�vas vienošan�s honor�rs nedr�kt b�t ac�mredzami nesam�r�gs 
attiec�b� pret pier�d�ti paveikto darbu.  
 
15.Savlaic�gi j�veic biedru naudas maks�jumi.Ja biedru nauda bez attaisnojoša iemesla 
nav maks�ta 3 m�nešus ,asoci�cijas biedrs zaud� balss ties�bas, ja par�ds bez attaisnojoša 
iemesla sasniedz 6 m�nešu biedra naudas apm�rus, kopsapulc� tiek balsots par biedra vai 
biedra kandid�ta izsl�gšanu.Balsties�bas STZELNA biedrs atg�st 24 stundas p�c biedru 
naudas par�da nomaks�šanas.Ja asoci�cijas biedram vai biedra kandid�tam ir raduš�s 
gr�t�bas ar biedru naudas samaksu, vi�š par to inform� kasieri un kasieris dara zin�mu to 
valdei.Ja valde uzskata ,ka iemesli ir attaisnojami, biedrs vai biedra kandid�ts tiek 
atbr�vots no biedru naudas maksas.Š� inform�cija ir konfidenci�la un nav 
izplat�ma.Valdes locek�iem nav ties�bas par to inform�t citas personas asoci�cij� un �rpus 
t�s. 
16.San�ksmju ,sapul
u m�c�bu pas�kumu laik� mob�lajiem telefoniem j�izsl�dz zvana 
tonis. Par mob�l� telefona lietošanu šaj� laik�, j�maks� ,,cie�as naudu,, Ls 5. apm�r� 
asoci�cijas kas�. 
 
3.7.Attiec�bas ar klientiem. 
1. Veicot sauszemes transpotl�dzek�u tehnisko ekspert�zi, STZ ekspertam aizliegts ar savu 
darb�bu vai bezdarb�bu kait�t gan darba pas�t�t�ja, gan apskat�m� sauszemes 
transpotl�dze�u �pašnieka interes�m. 
 
2. Pildot savus amata pien�kumus STZ eksperta attieksmei j�b�t taisn�gai un vien�dai 
pret visiem sabiedr�bas locek�iem. 
 
3. STZ eksperts nevar uz�emties lietu vešanu, ja vi�š nav kompotents vai nevar prec�zi 
veikt profesion�lo pien�kumu,  k� ar� nevar iek�auties pas�t�t�ja termi�os. 
 



4. STZ eksperts nedr�kst at�aut savu profesion�lo praksi vai savu v�rdu izmantot cit�m 
person�m. 
 
5. STZ eksperts atz�st savas k��das un labo t�s. 
 
6. STZ eksperts ir neatkar�gs pušu interešu p�rst�vis, nepie�aujot sav� darb�b� š�ietamu 
nost�šanos k�d� no pus�m. Konflikta situ�cij� zv�rin�ts eksperts r�kojas objekt�vi, 
iev�rojot pušu argumentus un m�	inot rast konflikta risin�jumu. 
 
7. STZ eksperts neizmanto �aunpr�t�gi klientu, sauszemes transportl�dzek�u �pašnieku vai 
citu personu nezin�šanu vai k��das. 
 
8. STZ eksperts iev�ro pie�emšanas laiku, bet par savu promb�tni savlaic�gi izliek 
pazi�ojumu. 
 
9. STZ eksperts kvalitat�vi apr�ko ar tehnisko apr�kojumu savu biroju un veic optim�lo 
darba organiz�ciju atbilstoši klientu vajadz�b�m. 
 
10. STZ eksperts g�d� par vi�am uztic�to lietu, aktu un dokumentu glab�šanas slepen�bu 
un droš�bu. Ar �pašu uzman�bu vi�š iztur�s pret eksperta z�moga  glab�šanu.  
 
11. STZ eksperts g�d� par sava biroja telpu gaum�gu izskatu un k�rt�bu, �paši nodrošinot, 
lai valsts - karogs vai 	�rbonis darba viet� tiktu izvietots ar cie�u. 
 
12. STZ ekspets var br�vi atteikties no sauszemes transportl�dzek�u apskates un lietas 
vešanas, ja: 
a) person�g� ieinteres�t�ba var b�t par pamatu neobjekt�vai ekspert�zei (radniec�ba, 
draudz�ba, tuvas dar�jumu attiec�bas, str�dus attiec�bas); 
b) vi�am ir šaubas par savu atbilstošo kompetenci;  
c) vesel�bas st�vok�a.un nedroš�bas d��. 
 
Par atteikšan�s iemesliem STZ eksperts nekav�joši zi�o pas�t�t�jam. 
STZ eksperts nevar atteikties no lietas vešanas, kuru vi�š jau uz��mies.  
 
13. STZ eksperts nedr�kst sav� darb�b� iesaist�t  nekvalific�tas personas, kas neatrodas 
vi�a kontrol� vai pak�aut�b�. 
 
14. STZ ekspertam savu klientu intereses ir j�aizst�v drosm�gi, god�gi un neatlaid�gi, 
nekait�jot valsts un citu personu ties�bu garantijai. 
 
15. STZ eksperts nedr�kt apzin�ti sniegt nepatiesu inform�ciju vai padomu, kurš ir 
pretrun� ar likumu. 
 
16. Ja STZ ekspertam k�ds trauc� veikt uzdoto darbu, vi�am neatliekami j�zi�o par to 
pas�t�t�jam vai ties�bu sarg�jošiem org�niem. 
 
17. STZ eksperta nosl�pumu glab�šanas pien�kums  veicot ekspert�zes uzskat�ms par 
noteiktu nepieciešam�bu. 
 



18. STZ ekspertam aizliegts, saska�� ar eksperta darb�bu, piepras�t pabalstus vai 
privil�	ijas sev vai cit�m person�m, iespaidojot savu objektivit�ti. 
STZ ekspertam ir pien�kums dar�t visu, kas vi�a sp�kos, lai nov�rstu to, ka š�dus 
pabalstus vai privil�	ijas izmanto vi�a kol�	i vai radinieki.  
 
3.8. Attiec�bas ar asoci�ciju un staptautisk�m  instit�cij�m. 
1. STZ eksperts atbalsta un sast�v profesion�l�s un internacion�laj�s apvien�b�s, kas 
saist�tas ar STZ eksperta profesiju. 
 
2. STZ eksperts  piedal�s asoci�cijas pilnsapulc�s,izsakot priekšlikumus ,piedaloties 
debat�s, balsojot un l�mumu izpild�, iev�rojot pilnsapulces un valdes l�mumus  ar� 
gad�jumos, kad vi�am pašam ir pret�js viedoklis.Savu lemšanu un r�c�bu STZ eksperts 
balsta uz pašuzraudz�bu , paškontroli un pašierobežojumiem. 
 
3. STZ eksperts iesniedz priekšlikumus asoci�cijas valdei vai pilnsapulcei, kas saist�ti ar 
ekspertu darba uzlabošanu. 
 
4.Etikas kodeksa �stenošana STZELN� notiek caur asoci�cijas �tikas un str�dus komisiju   
 
3.9. Interešu konflikts 
STZ eksperts nedr�kst p�rst�v�t un aizst�v�t ar savstarp�ji konflikt�još�m interes�m. 
�rpustiesas gad�jumos tas pie�aujams vien�gi noskaidrojot visu ieinteres�to pušu 
savstarp�jo kofliktu, vai iesp�jamo konfliktu un vien�gi ar klienta piekrišanu.  


